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JNSTITUTO DA SEGURANGA SOCIAL LP.
SERVIGOS CENTRALS

SFGURANCA SOCIAL

DEPARTAMENTC DE RECURSOS HUMANCS

Anexo 3 -Atan®5

Projeto de Lista de Ordenagdo Final do Procedimento concursal para constituigo de reservas de
recrutamento, com vista ao preenchimento de postos de trabalho na categoria € carreira de assistente
técnico, a afetar ao Centro Distrital de Vila Real, aberto através do Aviso (extrato} n.® 3037/2024, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.2 Série, de 7 de fevereiro de 2024 - Referéncia DRH/ATIM3/2023;

Classificacio Classificagda
= ssiticas Entrevista de Classificagdio
Posicio Nome Avaliagdo A = .
W Avaliagdo de Final *
Curricular .

Competéncias
INES MARIA CALVO BRANDAO 16,40 16,00 16,28
2 PAULA MARIA SEQUEIRA DE ALMEIDA PEIXOTO 16,20 9,60 14,22
MARIA DO ROSARIO MIRANDA FERRE!RA MELO 9,80 16,80 11.90

* Classificacio Final = Avaliagdo Curricular (0,70) + Entrevista de Avaliagéio de Competéncias (0,30)

Nos termos do artigo 25.° da Portaria n.° 233/2022 de 09 de setembro, conjugados com os artigos 121.° e
122° do Cédigo de Procedimento Administrativo, nofifica-se V. Ex* do Projeto de lista Unitaria de
Ordenacéo Final, em anexo, para se pronunciar, caso entenda, o que Ihe oferecer sobre o mesmo, no prazo
de 10 dias Gteis a contar da data do recebimento do presente mail.

Os factos que considerar relevantes e adequados para efeitos de reapreciagéo por parte do jari deverdo ser
apresentados através do preenchimento do Formulério para a audiéncia de interessados.

O Formulério encontra-se disponivel em www.seg-social.pt — area do Instituto da Seguranga Social, 1.P. &
devera ser remetido para o endereco eletrénico: ISS-DRH-Procedimentos-Concursais@seg-social.pt,
identificando no assunto a referéncia do procedimento concursal “Referéncia DRH/AT/2023” , devendo o
envio ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo o qual n8o sera considerado.

Vila Real, 27 de agosto de 2024
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